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KARTA PRACY 2
Nadawanie i odbieranie komunikatów
Chcesz mnie poznać? – Posłuchaj! 
Uwagi dla trenera:
Jest to ćwiczenie dla grupy. Konieczna jest obserwacja mówiącego o sobie uczestnika. 
1. Poproś, aby uczestnicy podzielili się na pary według osobistych preferencji (np. sympatii, podobnych zainteresowań czy posiadania rodziny) i zaproponuj temat rozmowy w parach, np.:
· „Czy Ci nie przeszkadza, że wracasz późno do domu?” 
· „Czy uważasz, że jesteś dobrym kelnerem?”
· „Moje zawodowe porażki” itp. 
2. Powiedz, że po 8 minutach wzajemnej wymiany informacji, każdy uczestnik będzie dysponował najwyżej jedną minutą na publiczne przedstawienie swojego partnera.
3. Zrób zastrzeżenie, że dozwolone są wszystkie sposoby prowadzące do lepszego zapamiętania                     i zrozumienia wypowiedzi partnera, z wyjątkiem robienia notatek.
4. Rozpocznij ćwiczenie,
5. [bookmark: _GoBack]Po 8 minutach przerwij rozmowy i poproś o rozpoczęcie wzajemnych prezentacji – łączny czas ich trwania nie dłuższy niż 20 minut.
6. Poświęć 2 – 3 minuty na odpowiedź uczestników na temat tego, co sprawiło im największą trudność podczas realizacji zadania. Pytania można zadawać tym, którzy pozytywnie lub negatywnie wyróżnili się podczas prezentacji.
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